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МИГРАЦИЯ НАСЕЛЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ МОЛДОВА 
В КОНТЕКСТЕ ПЕРСПЕКТИВЫ ВСТУПЛЕНИЯ СТРАНЫ 
В ЕС
Аннотация. Республика Молдова – небольшая страна, ставшая с недавнего времени донором 
трудовых ресурсов для России и стран ОЭСР в связи с падением уровня жизни населения 
республики, экономических проблем в стране, отсутствия социальных гарантий и перспектив. 
В статье рассмотрены последствия эмиграции граждан для Республики Молдова и её влияние 
на демографическую, социально-экономическую ситуацию в стране, а также на рынок труда, 
начиная с 2014 года, когда Молдова подписала соглашение о безвизовом режиме с Европей-
ским союзом, и многие жители страны получили возможность беспрепятственно пересекать 
границу и уезжать в страны Европейского союза на работу. При этом особый акцент в статье 
сделан на демографические проблемы, которые сегодня наблюдаются в стране. Авторы отме-
чают, что присоединение Молдовы к Европейскому союзу влечёт за собой демографический 
кризис из-за обострения уже имеющихся проблем: из страны и сейчас уезжают молодые, 
образованные и  трудоспособные люди, с каждым годом в Молдове рождается всё меньше 
детей, смертность в стране превышает рождаемость, а количество браков приравнивается 
к  количеству разводов. С одной стороны, вступление в ЕС откроет возможности и широкие 
горизонты для граждан Молдовы, но с другой стороны, останутся и прежние проблемы, а  по-
этому захотят ли люди развиваться и жить в своей стране? В своём исследовании авторы 
опираются на статистические и социологические данные, а также аналитические материалы 
Республики Молдова, стран ОЭСР, УВКБ и  пр.
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Введение. Расширение Европейского союза (ЕС) и открытие рынков труда 
для новых стран-участниц, повлекло за собой движение рабочей силы из менее 
развитых стран в развитые страны ЕС. Спрос на дешёвую рабочую силу и одно-
временно на высококвалифицированных специалистов в принимающих странах 
породил появление стран-поставщиков таких услуг. Свободное передвижение 
рабочей силы и людей в ЕС является важной составляющей в странах Европы 
(в рамках четырёх свобод – свободы движения товаров, лиц, услуг и капитала). 
В преддверии вступления Республики Молдова в ЕС политики и эксперты вы-
сказывают мнение о том, что работа и жизнь в Европе дают новые знания, опыт 
и перспективы, от чего выиграют, в первую очередь, трудовые мигранты – граж-
дане Молдовы.

3 марта 2022 года Республика Молдова, одновременно с Грузией и через три 
дня после Украины, подала заявку на вступление в Европейский союз. 17 июня 
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2022 года Европейская комиссия официально рекомендовала Европейскому 
союзу предоставить Республике Молдова статус кандидата на вступление в ЕС, 
а 23 июня 2023 года страна получила статус страны-кандидата на вступление. 
14 декабря 2023 года Европейский совет одобрил начало переговоров о вступле-
нии Республики Молдова в ЕС. Сегодня Молдова – одна из стран-кандидатов 
наряду ещё с восьмью странами. Целью Молдовы является присоединение к ЕС 
к 2030 году. Какое же влияние окажет евроинтеграция на демографическую си-
туацию, и, в целом, на экономическое развитие страны?

Для того, чтобы составить прогноз ситуации в будущем, авторы анализируют 
влияние эмиграции на демографию, экономику и рынок труда в Молдове в ре-
жиме реального времени.

Материалы и методы. В основу методологии исследования заложена сово-
купность экономико-статистических методов, а также статистический, систем-
ный и компаративный анализ. Теоретической базой для исследования послу-
жили труды экспертов, учёных, экономистов, занимающихся исследованиями 
в области миграции. Так, О.  Гагауз [1] в своих трудах анализирует уровень 
и основные тенденции в динамике рождаемости в Молдове в разрезе условных 
и реальных поколений. Учёный делает вывод о том, что трансформация рож-
даемости происходит согласно общей модели, характерной для большинства 
стран, завершивших или находящихся в процессе перехода рождаемости, од-
нако характеризуется более низкими темпами. Гаджимурадова Г. И. [2] в своих 
работах указывает на социально-экономические причины миграции граждан 
в новых геополитических реалиях; Morozan S. [3] исследует аспекты феномена 
«утечки мозгов» в Республике Молдова; Мошняга В. Г. [4] в своём исследова-
нии анализирует планы выпускников молдавских вузов, большинство из кото-
рых ориентированы в первую очередь на выезд в другие страны. Гневашева В. А. 
[5] подчёркивает, что в современных условиях мировой рынок труда, равно как 
и национальный, сталкивается с новыми вызовами; Рязанцев С. В. [6] указывает 
на факторы миграции в страны Евросоюза во время кризиса 2015–2016 годов; 
Потемкина O. Ю. [7] в своих исследованиях справедливо подчёркивает особую 
важность миграции для стран ЕС. Российские учёные Мукомель В. И. [8] и Воро-
бьева О. Д. [9] рассуждают о трудовой мобильности и вкладе трудовых мигрантов 
в экономику принимающей страны. Особый интерес представляют труды Рыба-
ковского Л. Л. [10] о причинах и последствиях международной миграции насе-
ления России. В данных работах подробно описана современная миграционная 
ситуация в мире, в том числе, в Республике Молдова, и её влияние как на эконо-
мику страны, так и на социальную и политическую жизнь государства.

Влияние миграции на демографическое развитие, рынок труда и социаль-
но-экономическое развитие Республики Молдова в 2010 – 2022 годы.

Миграция и демографическое развитие. Эмиграция населения из страны су-
щественно влияет на демографическую ситуацию в долгосрочной перспективе. 
Она приводит к снижению общей численности населения и оказывает негатив-
ное воздействие на показатели рождаемости.

Демографический спад, начавшийся после распада СССР, сохраняется в стра-
не (рис.  1). В 1991 году численность населения Молдовы составляла около 
4,36 миллионов человек 1. Однако в результате эмиграции это число постепенно 

1  Население Молдовы  // Национальное бюро статистики Республики Молдова. URL:  https://
statistica.gov.md/ru/statistic_indicator_details/25 (дата обращения: 03.10.2023).
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уменьшалось. С 2010 по 2015 годы постоянное население уменьшилось почти на 
7 000 человек. В 2015 году отрицательный прирост населения составил 0,06% (по 
сравнению с 2014 годом). Естественная убыль также уменьшилась до минималь-
ных показателей: -0,37 в 2015 году и -0,25 в 2014 году на 1000 жителей, в отличие 
от -0,89 в 2010 году. С 2017 по 2020 год численность постоянного населения сокра-
тилась на 103,4 тысячи человек. К 2018 году естественная убыль населения ощу-
щалась слабо. Однако к 2020 году разрыв между смертями и рождениями вырос 
и достиг 16,2 тысяч человек. Отрицательный прирост населения в 2020 году по 
сравнению с 2018 годом составил -0,0002%. Отрицательный естественный при-
рост сократился до -6,2 человек на 1000 жителей в 2020 году (в отличие от -0,1 
человека на 1000 жителей в 2017 году). В итоге, с 1991 по 2022 год численность 
населения Молдовы уменьшилась на 1,756 миллиона человек, что для такой не-
большой страны как Молдова, представляет значительную цифру 2.
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Рисунок 1. Динамика численности постоянного населения Республики Молдова 
в 2010–2022 годы, млн. чел.

Источник: составлено авторами по данным Национального бюро статистики Республики Молдова3.

В период с 2010 по 2015 годы в Молдове наблюдалось значительное падение 
рождаемости: количество новорождённых снизилось с 11,4 до 10,9 на 1000 жи-
телей. После кратковременного роста в 2016 году, с 2017 по 2020 годы показа-
тель рождаемости снова уменьшился, составив в 2020 году 11,2 новорождённых 
на 1000 жителей (по сравнению с 13,3 в 2017 году) [1]. В 2022 году в Молдове 
появилось на свет 27 тыс. детей, что на 2400 меньше по сравнению с 2021 годом. 
Стоить отметить, что на территории государства существуют населённые пун-
кты, где за 2022 год не родилось ни одного ребёнка.

Эмиграция сказывается и на количестве зарегистрированных браков и раз-
водов в стране. С 2010 года число зарегистрированных браков сократилось с 
26 500 до 24 700 в 2015 году, составив 7 браков на 1000 жителей. Разводы в стра-
не также являются следствием эмиграции. В 2015 году число разводов состави-
ло 11 200, что на 69 случаев больше, чем в 2014 году. Таким образом, коэффици-
ент разводов составил 3,2 на 1000 жителей [11]. За период с 2017 по 2019 годы 
количество зарегистрированных браков не претерпело видимых изменений, но 
значительно сократилось в 2020 году во время пандемии COVID-19 и соста-

2	 Там же.
3  Демографические тенденции в Республике Молдова, в 2010–2020  // Национальное бюро ста-

тистики Республики Молдова. URL:  https://statistica.gov.md/ru/demograficeskaya-situaciya-v-2020-
godu-9578_50072.html (дата обращения: 06.10.2023).
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вило 15,5 тыс., в сравнении с 2017 годом (20,9 тыс. браков), когда в пересчёте 
на 1000 человек было зарегистрировано всего 5 браков 4. Согласно данным На-
ционального бюро статистики, в 2022 году в Молдове было зарегистрировано 
18 200 браков, что на 10% меньше, чем в 2021 году.

Миграция из страны отрицательно влияет и на демографический состав на-
селения. Процент населения в возрасте до 15 лет сократился с 16,5% в 2010 году 
до 16,0% в 2015 году, а процент старших возрастных групп (65+) вырос с 20,3% 
в 2010 году до 20,7% в 2015 году. Коэффициент демографической нагрузки (на-
циональное определение) оставался достаточно высоким в 2015 году и составил 
55,7%. С 2017 по 2020 годы число лиц в возрасте до 15 лет незначительно уве-
личилась с 15,91% в 2017 году до 18,52% в 2020 году. При этом доля населения 
в возрасте 65 лет и старше возросла и к 2020 году составила 14,40%. Так как 
мигрируют в основном молодые люди, следует отметить, что в 2015 году коэф-
фициент старения населения составил 16,7% , а в 2022 году – 22,8%5.

Миграция и экономическое развитие. Миграция влияет не только на демогра-
фию, но и на экономическое развитие страны. Отметим, что с момента увеличе-
ния числа мигрантов, в страну стало поступать большее количество денежных 
переводов, что в значительной мере повлияло на основные макроэкономиче-
ские показатели. Например, номинальное значение ВВП на душу населения в 
2010 году составляло 20 181 лей, в 2015 году – 34 374 лей, 2017 году – 49 808 
лей, в 2020 году – 75 788 лей 6. Денежные переводы являются важным средством 
преодоления бедности в стране. В 2015 году более 25% от общего количества до-
мохозяйств в стране существовали за счёт денежных переводов (ср.: в 2010 г. их 
доля составляла 24,5%). В 2020 году  на их долю приходилось уже 27,3%7. Объ-
ём денежных переводов в 2022 году только через официальные банки страны 
составил 1,75 млрд долл. США, что на 133,9 млн долл. США больше, чем в 2021 
году, и является рекордным показателем с 2008 года, когда объём денежных пе-
реводов в страну составил 1,660 млн долл. США. Однако от объёмов денежных 
переводов в страну не наблюдается роста экономики страны.

Миграция и рынок труда. Трудности характерны и для рынка труда Респу-
блики Молдова. Если в 2015 году численность экономически активного населе-
ния составляла 1 266 000 человек, то в 2022 году она снизилась до 890 тыс. чел, 
что на 2,1% больше, чем в 2021 году (871,6 тыс.) 8. Занятое население составило 
899,6 тыс. человек в 2022 году, отмечая рост на 2,2% в сравнении с 2021 годом 
(843,4 тыс.). Доля трудоспособного населения среди мужчин выше и составляет 
52,5% по сравнению с долей женщин – 47,5%. Несмотря на то, что в городах мест 
для трудоустройства больше, доля активного населения всё же больше в сель-
ской местности, там она составляет 55,0%, в то время как городское население – 
45,0%.

Среди экономически неактивного населения наибольшая доля, более 46,7%, 
приходится на пенсионеров. За ними следуют школьники и студенты – 13,3%, 

4  Compendiul Statistic al Profilului Migrațional Extins al Republicii Moldova pentru anii 2018-2020. 
Ministerul Afacerilor Interne, 2021. URL: https://u.to/ZoF7IA (accessed: 06.10.2023)

5 Население и демографические процессы // Национальное бюро статистики Республики Молдова. 
URL: https://statistica.gov.md/ru/statistic_domain_details/12 (дата обращения: 06.10.2023).

6 Валовой внутренний продукт во II квартале и I полугодии 2022 года // Национальное бюро стати-
стики Республики Молдова. URL: https://u.to/a4Z7IA (дата обращения: 06.10.2023).

7  Profilul migrațional extins al Republicii Moldova 2017-2021  // Ministerul Afacerilor Interne. 
URL: https://u.to/t4h7IA (accessed: 29.04.2023).

8  Рабочая сила Республики Молдова: занятость и безработица в 2022 году  // Национальное бюро 
статистики Республики Молдова. URL: https://u.to/QIp7IA (дата обращения: 29.04.2023).
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11,8% населения не имеет работы и в ближайшее время планирует уехать на 
работу за границу9.

Показатели безработицы зарегистрировали спад. Уровень безработицы со-
кратился в 2022 году в сравнении с 2017 годом как среди всего населения, так 
и среди молодёжи и женщин. По мнению экономистов, снижение уровня без-
работицы связано с положительной динамикой в таких секторах экономики, 
как торговля и транспорт, что привело к увеличению занятости населения. 
В  2020 году, по данным Национального агентства занятости, на рынке труда 
насчитывается около 8433 вакансий, из которых 5455 предназначены для лиц со 
средним профессиональным образованием, что составляет 64% от общего числа 
вакансий (табл. 1).

Таблица 1
Индикаторы рабочей силы в Республике Молдова за 2017–2022 годы, %

Индикаторы 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Коэффициент занятости населения 
в  возрасте 15–64 лет (международ-
ное определение)

44,9 46,1 46,8 45,7 41,1 41,8

Уровень безработицы 4,1 3,0 5,1 3,8 3,2 3,1

Уровень безработицы среди моло
дежи

11,8 7,4 10,4 10,9 12,80 15,10

Источник: Рабочая сила Республики Молдова: занятость и безработица за 2017–2022 гг. // Нацио-
нальное бюро статистики Республики Молдова. URL: https://u.to/QIp7IA (дата обращения: 29.04.2023).

Миграция и социальное развитие. Миграция оказывает негативное влия-
ние на численность высококвалифицированных специалистов в стране. Низ-
кие заработные платы подталкивают преподавателей и научных работников 
к эмиграции и, как следствие, возникает дефицит преподавательского состава 
в стране и снижение общего уровня подготовки кадров. Несмотря на то, что 
в  2017–2022  годы заработная плата для преподавателей увеличилась на 40%, 
их зарплаты, согласно национальной статистике, на 20% ниже, чем в среднем по 
стране. Достаточно острой эта проблема является для молодых преподавателей 
из-за невозможности улучшения жилищных условий.

Молдова – страна, для которой характерен феномен «утечки мозгов» (brain 
drain effect), когда из страны систематически эмигрируют высококвалифици-
рованные кадры, учёные, ИТ-специалисты, медицинские работники и молодые 
люди с высшим образованием. Однако после того, как эти специалисты уезжают 
из Молдовы, они сталкиваются с проблемами и трудностями в процессе поис-
ка и оформления на работу. В первую очередь, – из-за непризнания дипломов 
об образовании. Поэтому чаще всего образованным специалистам приходится 
начинать карьеру на новом месте с низкоквалифицированного труда с низкой 
заработной платой. В процессе поиска работы люди чаще всего обращаются за 
помощью к друзьям, родственникам или в агентства по трудоустройству. Но 
есть и небольшое количество людей, которые имеют реальные шансы трудоу-
строиться на высокооплачиваемую работу за рубежом. В частности те, кто за-
кончил магистратуру или аспирантуру в университетах ЕС или прошли стажи-

9 Там же.

https://u.to/QIp7IA
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ровку за границей, например в рамках программ Erasmus Mundus, Leonardo da 
Vinci, Tempus, которые готовят специалистов в различных областях с высокими 
шансами на высокооплачиваемую работу за рубежом [3].

Миграция населения ведёт к серьёзным социальным последствиям для де-
тей, которые остаются без родителей в достаточно юном возрасте. Согласно 
данным Министерства образования и науки Молдовы, в 2020 году в стране без 
попечения родителей остались 76 700 детей, у 60 000 один родитель уехал за гра-
ницу, у 16 000 – оба родителя трудятся за границей10. Данный фактор влияет и 
на то, что в последние годы снизился уровень охвата детей общим обязательным 
образованием, и увеличился разрыв уровня жизни между городской и сельской 
местностью. В 2020 году в первый класс были зачислены 34 тыс. учеников, что 
свидетельствует о том, что в последние 10 лет численность учащихся в целом по 
стране снизилась на 11%11.

Система здравоохранения в Республике Молдова тоже является сферой, 
которая страдает от утечки кадров. За последние 30 лет неофициальная стати-
стика показывает, что значительное число медицинских работников покинуло 
Республику Молдова для работы в системе здравоохранения стран ЕС. Мигри-
руют квалифицированные врачи и ассистенты из-за низких заработных плат, 
особенно в государственных больницах сельских регионов. Если в 2015 году 
в системе здравоохранения работало 24 602 среднего медицинского персонала, то 
к 2020 году число среднего медицинского персонала снизилось до 23 187 человек. 
Уровень обеспечения врачами в городах (61,0 врач на 10 000 жителей) превыша-
ет в 11 раз сельский уровень обеспечения (5,7 врачей на 10 000 жителей)12.

Прогнозы миграции населения после вступления Республики Молдова 
в ЕС. Итак, с 2014 года, когда Молдова в рамках «Восточного партнёрства» пер-
вой получила безвизовый режим с ЕС, из страны выехало чуть меньше одного 
миллиона человек, что свидетельствует о том, что открытие границы, упрощение 
визового режима или вовсе его отмена – это возможность для поиска работы и 
лучшей жизни в другой стране. С одной стороны, для самих граждан Молдовы 
это, прежде всего, возможность уехать и получить новые перспективы для жизни, 
но чем это грозит стране в целом? Исходя из представленной выше информации, 
сегодня Молдова уже сталкивается с тяжёлым демографическим кризисом, так 
как из страны уезжают в основном молодые люди трудоспособного возраста, 
большинство из которых имеют хорошее образование. Если ещё 20 лет назад 
страну покидали для того, чтобы в Европе найти работу с более высокой зара-
ботной платой и после определённого срока возвращались на родину, то сегодня 
предпочитают уезжать из страны многие финансово обеспеченные люди, которые 
хотят более высокого уровня жизни и качественных государственных услуг. Со-
гласно опросу общественного мнения Фонда ООН в области народонаселения, 
который был проведён в 2022 году, более 15% населения республики хотят эми-
грировать в другую страну в ближайшие три года13. Важно отметить, что по дан-
ным на 2022 год, у миллиона граждан есть румынское гражданство, ещё 100 тысяч 

10  Situația copiilor din Republica Moldova  // Biroul național de statistică. URL:  https://u.to/uZJ7IA 
(accessed: 29.04.2023).

11  Popescu  C. Analiză. 80% din școlile din R.  Moldova au un număr de copii mult mai mic decât media 
națională 12de 275 de copii per instituție // TVR Moldova. URL: https://u.to/XpR7IA (accessed: 29.04.2023)

12  Здравоохранение  // Национальное бюро статистики Республики Молдова. URL:  https://u.
to/2ZV7IA (дата обращения: 29.04.2023).

13 Демографы отмечают, что люди уезжают из Молдовы, поскольку хотят качественных государствен-
ных услуг // INP. 23.09.2022. URL: https://u.to/5ZZ7IA (дата обращения: 29.04.2023)..
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человек ожидают получения румынского паспорта. Многие из них, кто уже не раз 
бывал в Европе с разными целями, планируют свой отъезд из страны. Если стране 
удастся выполнить все требования Евросоюза и присоединиться к нему, из стра-
ны продолжится отток молодого населения, и страна рискует стать прибежищем 
для пожилых людей. Это может привести к уменьшению рабочей силы в стране 
и ослаблению её экономики в целом. Присоединение к ЕС способен облегчить 
для квалифицированных специалистов и молодёжи из Молдовы переезд в другие 
страны ЕС в поисках лучших возможностей для трудоустройства, профессио-
нального развития и повышения благосостояния. Это грозит потерей челове-
ческого потенциала для Молдовы, что может ослабить её экономику и систему 
образования. Исходя из этого, можно сделать прогноз, что в ближайшие двадцать 
лет Молдова потеряет ещё до 30% населения.

Однако, несмотря на желание страны вступить в Европейский союз, властям 
государства всё же требуется предпринять определённые меры по возвращению 
мигрантов на родину, что поспособствует в первую очередь экономическому раз-
витию государства. Для этого предлагается, прежде всего, применить превен-
тивный подход к урегулированию миграционной проблемы и создать в  стране 
благоприятные экономические условия и высокие стандарты для жизни, при 
которых жителям страны хотелось бы не покидать своё государство, а, наоборот, 
оставаться в стране и делать всё возможное для её процветания. Предлагается 
привлечь в страну дополнительные иностранные инвестиции и создать благопри-
ятный климат для развития малого и среднего бизнеса в стране; увеличить рост 
валового производства продукции на одного человека; развивать строительство 
жилья и создавать инфраструктуру и новые рабочие места для молодёжи не 
только в столице, но и в других больших городах; повысить в стране производи-
тельность труда путём улучшения условий труда для рабочих и повышения ква-
лификации персонала; уменьшить резкое социальное расслоение в обществе по 
условиям жизни и доходам. Очень важно создать условия труда и интегрировать 
тех мигрантов, которые вернулись на родину после долгих лет жизни и работы за 
рубежом, ведь большой процент тех людей, которые вернулись, отмечают, что на 
родине им сложно найти работу и адаптироваться к новым условиям.

Заключение. Миграция населения представляет огромную проблему для 
экономик стран мира, особенно на постсоветском пространстве. Это в полной 
мере относится к Молдове, которая уже много лет испытывает экономический и 
демографический кризис и где ощущается острая нехватка людей трудоспособ-
ного возраста и специалистов, что несомненно сказывается на уровне благосо-
стояния страны. Присоединение страны к Европейскому союзу с одной стороны 
даст возможность людям переехать в развитые страны и улучшить свою жизнь и 
жизнь своих близких, с другой стороны, это повергнет страну в экономическую 
депрессию, если правительством не будут своевременно приняты меры по соз-
данию условий для возвращения трудовых мигрантов в страну и созданию для 
них благоприятных условий труда.
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MIGRATION OF THE POPULATION OF THE REPUBLIC 
OF MOLDOVA IN THE CONTEXT OF THE COUNTRY’S 
PROSPECTS FOR JOINING THE EU
Abstract. The Republic of Moldova is a small country that has recently become a labour resource 
donor to Russia and OECD countries due to declining living standards, economic issues, lack of 
social guarantees, and prospects within the country. The article analyses the consequences of citizen 
emigration for Moldova, focusing on its impact on demographics, socio-economic conditions, and 
the labour market, since 2014 when Moldova signed an agreement on a visa-free regime with the 
European Union and many residents of the country were able to freely cross the border and go to 
European Union countries in order to work. At the same time, special emphasis is placed in the 
article on the demographic problems that are currently being observed in the country. The authors 
note that Moldova’s accession to the EU entails a demographic crisis due to the fact that young, 
educated and able-bodied people leave the country, fewer children are born in Moldova every year, 
the death rate in the country exceeds the birth rate, and the number of marriages is equated to the 
number of divorces. On the one hand, joining the EU will open up opportunities and broad horizons 
for the citizens of the Republic of Moldova, but on the other hand, the same problems will remain, 
and therefore, will people want to develop and live in their country? In their study, the authors rely 
on statistical and sociological data, as well as analytical materials from the Republic of Moldova, 
OECD countries, UNHCR, etc.
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